MUNICIPIO DE MARAU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO MARAU - RS

PARECER CME N° 05, de 04 de novembro de 2021.

Analisa o Plano Municipal de Educacdo do
Municipio de Marau-RS, fazendo apontamentos e

analise das estratégias e metas.

Relatdrio

O Conselho Municipal de Educagdo conjuntamente com a Secretaria Municipal
de educacdo, equipes diretivas, realizaram uma analise das 20 Metas do Plano Municipal
de Educacdo de 2014 a 2024, fazendo apontamentos em cada meta e estratégias, relatando
se ja foram cumpridas, se estd em andamento, se ndo prevé, e ainda faz observacdes
citando o que ja foi construido e o que pode ser observado em cada item.

Assim, 0 monitoramento também serve para que essas metas embasem a
construcdo do préximo Plano Municipal de Educacdo, que devera ser construido,

entrando em vigor no ano de 2025.

METAS E ESTRATEGIAS
Metal: Educacéo Infantil

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade no municipio e ampliar a oferta de educacgéo infantil
em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até

3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.



e Até o presente momento esta sendo atendido um percentual de 82% dos
alunos em idade obrigatoria, e esta em construgdo uma nova EMEI com
a inauguracao prevista para 2023.

Estratégias:

1.1 definir em regime de colaboragéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, metas de expansao das respectivas redes publicas de educacéo infantil,
segundo padréo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

e Cumprida

1.2 garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por
cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacdo infantil das criancas de até 3
(trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de
renda familiar per capita mais baixo;

e Cumprida

1.3 criar um mecanismo de controle de frequéncia e notificando aos pais (ou,
responsaveis), quanto a infrequéncia da crianca, num prazo acima de dez faltas
consecutivas;

e Implementacdo de um Sistema SIE o qual faz a comunicacao entre todas
as escolas e a Secretaria de Educacdo, portanto em construcéo.

1.4 manter constantemente atualizada a lista com o levantamento da demanda por
creche para a populagdo de até 03 anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

e Criacdo da Central de vagas, na Secretaria Municipal de Educacéo a partir
do ano de 2019.

1.5 estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por
creches;

e Criacdo da Central de vagas, na Secretaria Municipal de Educacéo a partir
do ano de 2019.
1.6 manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de

acessibilidade, Programa nacional de construcéo e reestruturacdo de escolas, bem como



de aquisicdo de equipamentos, visando & expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas

publicas de educacéo infantil;

EMEI Cantinho do Coragdo: reforma estrutura fisica da sala da
Brinquedoteca, reforma parquinho, pintura interna;

b) EMEI Crianca Feliz: troca de telhado transparente em cima da rampa
de acessibilidade da escola, pintura interna, organizacao de espago de area
verde ao lado da escola;

¢) EMEI Favo de Mel: na sala recreacdo foi realizada a troca das paredes
de vidro por paredes de acrilico, pintura parcial da escola;

d) EMEI Méagico de Oz: pintura interna, em fase de reforma banheiros
para as criancas;

e) EMEI Monteiro Lobato: pintura interna e conserto de infiltracéo;

f) EMEI Mundo Encantado: pintura geral da escola;

g) EMEI Paraiso Infantil: consertos constantes na estrutura fisica;

h) EMEI Pedro Rigo: construcdo e ampliacdo de mais duas salas de aula,
substituicdo de emborrachados na rampa;

EMEI Pequeno Aprendiz: pinturas, reformas de movéis;

J) EMEI Pingo de Gente: pinturas, conserto de infiltragdo

k) EMEI Sementinha: pintura, conserto da infiltracdo em banheiros e em
duas salas;

I) EMEI Sonho de Criancga: substituicdo de emborrachados na rampa
interna e reforma e ampliacdo do parquinho, pinturas;

m) EMEI Tio Luiz: conserto de banheiros, pinturas e conserto da
infiltracdo;

n) EMEI Toca do Coelhinho: pinturas reorganizacdo na parte elétrica,

conserto de infiltracdo.

1.7 elaborar um sistema de avaliagdo nas instituicGes de ensino, a fim de aferir a

infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes de gestdo, 0S recursos

pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

em construgdo um Questionario e Auto avaliacao.



1.8 articular, quando necessario, oferta de matriculas gratuitas em creches
certificadas como entidades beneficentes de assisténcia social, na area de educacgdo, com
a expansdo da oferta na rede escolar publica;

e ndo ha necessidade.

1.9 manter a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais da educacéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagéo
superior;

e Cumprida.

1.10 estimular a articulag&o entre pds-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formagdo para profissionais da educacéo, de modo a garantir a elaboracéo de curriculos e
propostas pedagdgicas que incorporem os avan¢os de pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacao de 6 (seis)
meses a 5 (cinco) anos;

e Cumprida.

1.11 manter e fomentar o atendimento das popula¢des do campo e demais etnias

na educacdo infantil, de forma a atender as especificidades dessas comunidades;
e Cumprida.

1.12 viabilizar a inclusdo de criancas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo em turmas regulares de educacao
infantil, com atendimento educacional especializado, orientacdo e formacdo continuada
do professor de referéncia, até o final da vigéncia deste PME;

e Cumprida.

1.13 implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com
foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

e Rede de Apoio a Escola (RAE) Projeto Crianca Feliz (Federal), parceria
com a Assisténcia Social.

1.14 preservar as especificidades da educacdo infantil, na organizacédo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 6 (seis) meses a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com
a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

e grupo de estudos com turmas de prés no 2021, dar continuidade;



e D) organizar juntos as Emeis, com as professoras de Prés e suas turmas, a
visitacdo e apresentacdo das EMEFs em seus bairros, como novo espaco
escolar e insercdo no primeiro ano do ensino fundamental;

e ) conscientizar os professores de prés e 1° ano sobre a importancia do
acolhimento nesta transicdo da crianga da educagéo infantil para o ensino
fundamental;

1.15 fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os érgdos publicos de
assisténcia social, saide e prote¢do a infancia;

e Rede de Apoio Escolar (RAE), Sistema SIE.

1.16 realizar e publicar, a cada ano, o levantamento da demanda manifesta por
educacdo infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento;

e Levantamento de demanda pela Central de Vagas.

1.17 continuar as parcerias com as instituicdes de ensino, com seus profissionais,
através de estagios para auxiliar o profissional da Educacdo Infantil;

e Convénio com CIEE;

1.18 assegurar em todas as instituicdes de Educacdo Infantil a utilizacéo e revisao
dos projetos politicos pedagogicos a cada ano, adequando-o conforme as necessidades
apresentadas pela mesma, respeitando as normas dos respectivos sistemas de ensino;

e De acordo com a BNCC e Documento Orientador Municipal.

1.19 garantir e manter, com a colaboracdo da Unido e do Estado, o provimento da
alimentacdo escolar saudavel por faixa etaria e a estrutura necessaria para servi-la,
respeitando a realidade e a necessidade de cada escola, orientada por um profissional
qualificado;

e Inclusdo do janta, retirada de alguns alimentos como acucar branco, e
colocacdo do aclcar mascavo, novo programa de Alimentacdo Escolar.

1.20 garantir, nos curriculos escolares, contetdos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar a¢cdes educacionais, nos termos das Leis n%
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a

implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais.
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e Normativa Municipal do Conselho de Educacéo e Documento Orientador

Municipal.

Meta 2: Ensino Fundamental de 9 anos

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste
PME.

Estratégias:

2.1 criar e efetivar mecanismos para 0 acompanhamento individual de cada

estudante do ensino fundamental;
e Cumprida.

2.2 garantir programas de atendimento aos alunos com dificuldades de
alfabetizacdo como apoio e reforco escolar, por meio da instituicdo de quadro de
profissionais especificos e qualificados para este fim;

e Aulas de reforco, atendimento por psicopedagogos, programas de
Alafabeticao.

2.4 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar bem como das situagdes de discriminacgdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢fes adequadas para 0 sucesso
escolar dos alunos, em colaboracdo com as familias e com érgdos publicos de assisténcia
social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

e Rede de Apoio a Escola (RAE), Psicopedagogos, encaminhamento
psicologas, palestra para a Rede.

2.5 promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
com 0Orgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

e Rede de Apoio a Escola (RAE).



2.6 desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacao do tempo e das atividades didaticas entre a escola e 0 ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educacgéo especial das escolas do campo;

e Cumprida.

2.7 incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos, por meio do estreitamento das relacdes entre as escolas e
as familias;

e Comtemplada e intensificada com a pandemia.

2.8 estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para

as populagdes do campo;
e Cumprida.

2.9 oferecer o ensino fundamental, garantida a qualidade, para atender aos filhos

de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;
e Cumprida.

2.10 incentivar a participacdo dos alunos em atividades como concursos,
olimpiadas, programas;

e Letramento em Programacdo, Olimpiadas de Lingua Portuguesa e
matematica, entre outras atividades promovidas pelas escolas.

2.11 promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas e centros esportivos no municipio;

e Projeto AABB Comunidade, JERGS, Campeonatos locais e regionais.

2.12 manter em regime de colaboracao, equipes multidisciplinares para atuar nas
escolas como rede de apoio e com carga horaria adequada as necessidades de cada
comunidade escolar;

e Precisa melhorar.

2.13 desenvolver tecnologias pedagdgicas de maneira articulada a organizacao do

tempo e das atividades didaticas entre escola e 0 ambiente local;
e Cumprida.

2.14 manter sistemas de seguranca e de comunicagdo em todos os ambientes

escolares, por meio de recursos humanos e/ou eletrénicos;

e Cumprida, e ainda projeto de leitura facial em construcéo.



2.15 institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo, Programa Nacional de

ampliac&o e reestruturacdo das escolas publicas;

1. Reforma total na Escola Honorino Pereira Borges e pintura.
Reforma da Escola Darvin Marosin com pintura externa.
Reforma da Escola Afonso Volpato.
Reforma do Ginasio da Escola Afonso Volpato.
Pintura interna e externa da Escola Hygino Coelho Portella.
Reforma e ampliagdo da Escola Elpidio Fialho.
Reforma no Ginasio da Escola Darvin Marosin.

Ampliacdo da Escola Frei Wilson Joéo.
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Pintura da Escola 28 de Fevereiro.

2.16 credenciar e autorizar o funcionamento de escolas novas, se necessario,

somente quando atenderem aos requisitos de infraestrutura definidos;
e Na&o houve necessidade.

2.17 elevar os niveis de aprendizagem através de diferentes estratégias previstas
nas propostas pedagogicas e regimentos escolares, estabelecendo metodologias de ensino
que considerem as especificidades dos educandos;

e Cumprida e revista de acordo com o periodo vivenciado pela Pandemia.

2.18 manter as salas de recursos e formacédo para os profissionais especializados;

e Cumprida.

2.19 promover formagdo continuada e permanente dos educadores e demais
profissionais que atuam junto aos educandos a fim de qualificar o ensino;

e Cumprida.
2.20 formar um quadro profissional estavel, mediante processo seletivo, visando
o desenvolvimento de Propostas Politico Pedagdgicas de longo prazo;
e N&o contempla.
2.21 definir espacos pedagdgicos periodicos para estudos, planejamento e
avaliacdo nas escolas para os professores;
e Hora atividade e periodos de janelas.
2.22 assegurar em todas as instituices de ensino a utilizacéo e revisao dos projetos
politicos pedagdgicos a cada ano, adequando-o conforme as necessidades apresentadas
pela mesma, respeitando as normas dos respectivos sistemas de ensino;

e Cumprida.



2.23 garantir e manter, com a colaboracéo da Unido e do Estado, o provimento da
alimentacdo escolar saudavel por faixa etaria e a estrutura necessaria para servi-la,
respeitando a realidade e a necessidade de cada escola, orientada por um profissional
qualificado;

e Cumprida.

2.24 prover transporte escolar aos alunos da zona rural e aqueles em cujo
zoneamento ndo haja vaga, em colaboracdo financeira da Unido, do Estado e do
Municipio, a fim de garantir a escolarizacéo do aluno;

e Cumprida.

2.25 garantir nos curriculos escolares conteldos sobre a histdria e as culturas
afrobrasileira e indigenas e implementar acGes educacionais, nos termos das Leis n®
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a

implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais.

e Normativa Municipal CME/2019 - DOM

Meta 3: Atendimento escolar para a populacéo de 15 a 17 anos
e N&o compete ao Municipio

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até 2019, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 70% e até o final do periodo de vigéncia deste PME para 85% (oitenta e cinco

por cento).

Estratégias:

3.1 propiciar a diversificacdo curricular do Ensino Médio, a fim de incentivar
praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre
teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conteidos obrigatorios e eletivos articulados em dimensGes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisi¢cdo de

equipamentos e laboratorios, a producdo de material didatico especifico, a formacgéo
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continuada de professores e a articulagdo com instituicdes académicas, esportivas e
culturais;

3.2 garantir que ocorra a proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os estudantes de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e
etapas de organizacdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir formagdo basica
comum;

3.3 pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no &mbito da
instdncia permanente, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do Ensino Médio;

3.4 garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5 manter e ampliar programas e acfes de corre¢cdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do estudante com
rendimento escolar defasado e pela adocdo de praticas como aulas de refor¢co no turno
complementar, estudos de recuperacdo e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no
ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6 trabalhar o Exame Nacional do Ensino Médio nos planos de estudo, em todas
as areas do conhecimento e utiliza-lo como critério de acesso a Educacéo Superior;

3.7 fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de Ensino Médio, integrado a
educacéo profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢fes do campo e das
pessoas com deficiéncia;

3.8 estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no
ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o
coletivo, bem como das situacBes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboragdo com as familias e com 6rgéos publicos de assisténcia social, satde e protecao
a adolescéncia e juventude;

3.9 promover a busca ativa da populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

3.10 fomentar programas de educacéo e de cultura para a populagédo urbana e do

campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com



qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com
defasagem no fluxo escolar;

3.11 redimensionar a oferta de Ensino Médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuigdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos alunos;

3.12 desenvolver formas alternativas de oferta do ensino medio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater
itinerante;

3.13 implementar politicas de prevencdo a evasdo, motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacéo, criando rede de protecdo contra formas associadas de
excluséo;

3.14 estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e
cientificas;

3.15 estimular a expansdo do estagio para estudantes da educacéo profissional de
nivel médio, em parcerias com entidades privadas e publicas de forma concomitante ao

Ensino Médio publico.

Meta 4: Educacao Especial

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo,
0 acesso a educacdo béasica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1 contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento
da Educacdo Baésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos estudantes da educacdo regular da rede publica que recebam atendimento

educacional especializado complementar e suplementar, avaliados por equipe



multidisciplinar, independente de possuirem Classificacdo Internacional de Doencas
(CID), sem prejuizo do computo dessas matriculas na educacao basica regular;
e Cumprida, CENSO Escolar.

4.2 manter e ampliar, se necessario, ao longo do desenvolvimento deste PME,
salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacdo continuada de professores e
professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do
campo;

e Cumprida, Criacdo de um Centro de atendimento para o ano de 2022, sala
de AEE na EMEF Elpidio Fialho.

4.3 garantir e ampliar o atendimento educacional especializado complementar aos
estudantes matriculados na rede publica de ensino regular, cabendo a mantenedora
oferecer recursos materiais, humanos e estruturais necessarios para atender com qualidade
o0 educando com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo;

e Cumprida.

4.4 implantar mecanismos de parceria entre 0s servi¢gos que atendem o estudante
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, articulando educacdo, saude e assisténcia social, promovendo a
comunicacgéo e o trabalho conjunto entre os profissionais que atendem esse estudante,
com vistas ao seu pleno desenvolvimento;

e Cumprida, parceria com a APAE, Secretaria de Saude.

4.5 manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia
por meio da adequacdo arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificacdo dos alunos com altas habilidades ou superdotagéo;

e Cumprida, adequacdes na estrutura fisica e transporte escolar acessivel.

4.6 garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, bem como a adogéo do Sistema Braille de leitura para

cegos e surdos-cegos;



o Falta de profissional de Braile e Libras.

4.7 garantir a oferta de educacgéo inclusiva, vedada a exclusao do ensino regular,
sob alegacao de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre o ensino regular
e o0 atendimento educacional especializado;

e Cumprida.

4.8 fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso & escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situa¢@es de discriminacdo, preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condicGes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e com os érgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

e Cumprida.

4.9 promover a articulagdo intersetorial entre 6rgédos e politicas publicas de salde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, a fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacgéo de
jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento
com idade superior a faixa etaria de escolariza¢do obrigatdria, de forma a assegurar a
atencdo integral ao longo da vida;

e Rede de Apoio a Escola (RAE)

4.10 apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacao para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagédo, garantindo a oferta de
professores do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos e professores bilingues;

e Cumprida, mas ainda enfrenta-se problemas para encontrar profissionais.

4.11 incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacgédo para profissionais da educacdo, inclusive em nivel de pds-graduacdo os
referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;



e Cumprida, mas ainda enfrenta problemas pela evasao no Ensino Médio.

4.12 promover parcerias com instituigdes comunitérias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condicdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas
nas redes publicas de ensino;

e Cumprida, estruturacdo do Conselho de Deficientes COMUDEF.

4.13 promover parcerias com instituigdes comunitérias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a
oferta de formagdo continuada e a oferta de material didatico acessivel, assim como 0s
servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

e Cumprida.

4.14 garantir a aplicacdo das legislacdes da Educacdo Especial pelos 6rgaos
competentes;

e Cumprida, criada normativa pelo Conselho Municipal de Educag&o.

4.15 realizar levantamento periddico da populacdo escolar com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, objetivando
encaminhar para atendimento em todos os niveis e modalidades de ensino;

e Cumprida.

4.16 fomentar programas de orientacdes a familia e aos profissionais da escola, na

perspectiva da Educacdo Inclusiva;
e Precisa melhorar.

4.17 fomentar a ampliacdo de espacos de discussao entre escolas e instituicdes de
atendimento as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo no municipio de Marau para qualificar a Educacdo Inclusiva;

e Parceria com a APAE.

4.18 continuar prevendo recursos orgcamentarios para dotar as instituicGes de
ensino da rede puablica com equipamentos de informatica e materiais didaticos-
pedagdgicos com apoio a melhoria da aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

e Cumprida, Censo Escolar.



4.19 assegurar a capacitacéo de professores para atuar no atendimento de pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacgéo;

e Cumprida.

4.20 conter e revisar o Projeto Politico Pedagdgico das escolas a fim de assegurar
curriculo, metodologia de ensino, recursos didaticos e avaliacdo especifica para
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao.

e Cumprida.

Meta 5: Alfabetizacéo

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental, no prazo de vigéncia deste PME, considerando o diagnostico especifico para

0 estabelecimento de metas locais.

e Nd&o estdo sendo contemplada todas as metas, precisando rever agoes.

Estratégias:

5.1 estruturar 0s processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-o0s com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico
especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

e Em construcao;

5.2 aplicar os instrumentos de avaliacdo nacional periodicos para aferir a
alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de
ensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliacdo e monitoramento,
implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

e Cumprida, avaliacdo SAEB.
5.3 selecionar, acompanhar e divulgar tecnologias educacionais para a

alfabetizacéo de criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas,



bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas;
e Cumprida.

5.4 fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préaticas
pedagdgicas inovadoras, que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodologicas
e sua efetividade;

e Cumprida.

5.5 promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores para a
alfabetizagéo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
préticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de poés-
graduacdo stricto sensu e acdes de formacdo continuada de professores para a
alfabetizacdo;

e Cumprida, grupo de estudos.

5.6 apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal;

e Em construcdo.

5.7 estabelecer o nimero maximo de alunos por sala de aula nos trés primeiros
anos do Ensino Fundamental, para que haja um atendimento individualizado, efetivo e
coerente com a meta estabelecida, sendo esse nimero de 25 estudantes por turma de
alfabetizacdo, observando legislacdo vigente quando houver alunos incluidos;

e Normativas CME 01/2019.

5.8 ampliar programas de alfabetizacdo e apoio pedagogico com profissionais da

educacdo, oferecendo formacéo especifica para este fim.

e Cumprida.

Meta 6: Educacdo em tempo integral
Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos

alunos da educagéo bésica.



Estratégias:

6.1 estender progressivamente o alcance do programa nacional de ampliacdo da
jornada escolar, mediante oferta de educacéo basica publica em tempo integral, por meio
de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinar, inclusive cultural e
esportiva, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, mediante profissionais da educacdo, qualificados e vinculados por meio de
concurso publico ou processo seletivo e, também, os demais funcionarios necessarios para
a efetivacdo do trabalho;

e Esta sendo ampliada.

6.2 manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratdrios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producao
de material didatico e da formacdo de recursos humanos para a educacdo em tempo
integral;

e Cumprida.

6.3 fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

e Cumprida, adesdo ao Programa Cidades Educadoras.

6.4 estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
alunos matriculados nas escolas da rede publica de educacdo bésica, por parte das
entidades privadas de servico social vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

e Cumprida, AABB, Karaté, SESI e Orquestra na Escola.
6.5 orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27

de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos das

escolas da rede publica de educacgéo basica, de forma concomitante e em articulacdo com
a rede publica de ensino;

e Cumprida.


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.
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6.6 adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais;

e Em construcdo.

6.7 garantir fiscalizacdo de carater pedagogico e formativo de qualidade, dos

convénios firmados com outras instituicoes.

e Cumprida.

Meta 7: Indice de Desenvolvimento da Educacéo Bésica - IDEB

Fomentar a qualidade da educacédo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias para
o IDEB:

a) Nacional
IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamental 5,2 55 5,7 6,0
Anos finais do Ensino Fundamental 47 50 5,2 55
Ensino Médio 4.3 47 50 5,2
b) Municipal
IDEB 2013 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino 54 5.8 6.1 6.3 6.6
Fundamental
Anos finais do Ensino 3.9 54 5.7 5.9 6.1
Fundamental
Ensino Médio 3.7 4.4 4.8 5.0 5.3

e Adotar estratégias para 0 cumprimento de metas.

Estratégias:

7.1  atualizar e monitorar o Plano de Acgdes Articuladas (PAR)

garantindo recursos or¢camentarios, a fim de dar conta das a¢des propostas;




7.2 proporcionar e garantir capacitacao para professores;
e Em construcdo

7.3  Dbuscar parcerias para implantacdo de programas e projetos de
qualificacdo, aprimoramento e assessoramento para os professores da educacéo
basica;

e Cumprida.

7.4  identificar as dificuldades para a efetivagcdo do processo de ensino
e aprendizagem, tendo em vista o planejamento de intervencdes pedagdgicas
adequadas a realidade, estabelecendo metas e avaliacdo diagndstica e progndstica
de forma sistemaética;

e Efetivar

7.5  acompanhar e divulgar os resultados do IDEB nas escolas da rede
publica da educacdo basica e assegurar politicas publicas que deem conta das
defasagens de aprendizagem nas instituicdes que ndo atingirem a meta;

e Cumprida.

7.6 Promover processo continuo de auto avaliacdo das escolas de
educacdo basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacdo continuada dos profissionais da educacédo e o aprimoramento da gestao
democraética;

e Precisa ser feita.

7.7  garantir transporte para os estudantes do campo e da cidade, na

faixa etaria da educacdo escolar obrigatoria, considerando acessibilidade;
e Cumprida.

7.8  selecionar, acompanhar e divulgar tecnologias educacionais para o
ensino fundamental e médio, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino
e que forem aplicadas, além de garantir a melhoria da qualidade do material e
aumentar a verba para manutencdo, de acordo com a necessidade da escola,
independentemente do nimero de estudantes;

e Cumprida.



7.9  continuar proporcionando implementacao das  tecnologias
educacionais, qualificacdo dos professores para a utilizacdo dos recursos disponiveis;

e Cumprida.

7.10 continuar informatizando a gestdo das escolas e da Secretaria de
Educacéo e qualificar os laboratorios de informéatica em todas as escolas;

e implementagdo de plataforma e programa de tecnologia para oS
professores.

7.11 fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de
inovacédo das préaticas pedagogicas, assegurando a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos estudantes, com planejamento e carga horaria compativel;

e Cumprida, compra de internet pelo consoércio e fortalecimento do Nucleo

Tecnol6gico Municipal.

7.12  prover, manter e garantir a manutencao de equipamentos e recursos
digitais para a utilizacdo pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas de
ensino fundamental e médio;

e Cumprida.

7.13 estabelecer diretrizes pedagdgicas para a educacdo baésica,
seguindo os parametros curriculares nacionais comuns, respeitando a diversidade
local, acompanhando e assessorando sua aplicagéo;

e Cumprida, Documento Orientador Municipal.

7.14 garantir politicas de combate a violéncia na escola, por meio de
projetos centrados na vida, na solidariedade em uma cultura de paz, a fim de
buscar um ambiente escolar seguro;

e Cumprida, parceria PROERD.

7.15 manter e qualificar a RAE — Rede de Apoio as Escolas, que contém
membros de diversos 6rgdos e secretarias, para garantir a qualidade do
atendimento e de permanéncia do jovem na escola;

e Cumprida.

7.16 acompanhar o atendimento realizado pelos 6rgédos responsaveis:
Conselho Tutelar, Ministério Publico, Juizado da Infancia e da Juventude,
possibilitando orientacdo as familias e as escolas para que se efetive a
responsabilidade de todos frente a educacao;

e Cumprida.



7.17 assegurar a todas as escolas da educacdo basica agua tratada e
saneamento basico, energia elétrica, acesso a rede mundial de computadores com
internet, acessibilidade a pessoa com deficiéncia, acesso a sala de leitura, acesso
a espagos para a pratica de esportes, acesso a bens culturais e a arte;

e Cumprida.

7.18 mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacdo formal com experiéncias de educacdo cidadd, com os propdésitos de que
a educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais, conscientizando
as familias de sua responsabilidade com a educacdo de seus filhos e
responsabilizando-as caso ndo cumpram seu papel, por meio dos Orgaos
competentes (Conselho Tutelar e Ministério Publico);

e Cumprida, fortalecimento da rede de Apoio a Escola (RAE).

7.19 fortalecer o monitoramento do PME e dos orgcamentos envolvidos,

bem como dos planejamentos de gestdo de cada escola;
e Cumprida, fortalecimento desde 2018.

7.20 promover a articulagcdo dos programas da area da educacdo, de
ambito local e nacional, com os de outras areas como salde, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a estruturacéo da rede de apoio
integral as familias, ajudando-as a garantir melhores condicdes para o aprendizado
dos estudantes, responsabilizando as areas citadas acima na execucdo dos
atendimentos;

e Cumprida.

7.21 estabelecer parceria entre a Secretaria da Educacéo e da Salde para
que os estudantes possam ser atendidos com qualidade, nas questdes relativas a
salde fisica e mental. A corresponsabilidade deve acontecer;

e Cumprida.

7.22 oferecer atendimento com psicélogos, fonoaudidlogos e
psicopedagogos aos estudantes da rede municipal de ensino, comprovada a
necessidade e a disponibilidade dos profissionais citados;

e Em construcao.



7.23  estabelecer agOes efetivas, em parceria, com Secretaria Municipal
da Educacgdo, da Saude, do Esporte, Cultura e Lazer e de Assisténcia Social,
voltadas para a promogdo, prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a
integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educacdo, como
condigéo para a melhoria da qualidade educacional,

e Cumprida, adeséo a Cidades Educadoras.

7.24  orientar as politicas da rede, de forma a buscar atingir as metas do
IDEB, procurando reduzir a diferenca entre as escolas com 0s menores indices e
a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem, capacitando o0s
profissionais para a busca de melhores resultados, a partir de projetos que atendam
as necessidades especificas da escola;

e Em construcdo, buscar estratégias.

7.25 confrontar os resultados obtidos no IDEB com a média dos
resultados em matematica, leitura e ciéncias, obtidos nas provas do Programa
Internacional de Avaliacdo dos Alunos — PISA, como forma de controle externo
da convergéncia entre 0s processos de avaliacdo do ensino, conduzido pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais — INEP e processos de
avaliacdo, a fim de que sejam adotadas politicas permanentes voltadas para a
qualificacdo da educacdo, identificando caréncias e necessidades especificas da
escola;

e Em construcdo.

7.26 garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos
das Leis n®10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,

assegurando-se a implementacéo das respectivas diretrizes curriculares nacionais;

Cumprida, normativas Conselho de Educacao e Documento Orientador Municipal
e Cumprida.
7.27 continuar ofertando para as escolas do campo o0 acesso a internet,
bem como acesso as tecnologias educacionais.

e Cumprida.
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Meta 8: Aumento da escolaridade

Elevar a escolaridade média da populagéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,
de modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao
negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, com

vistas a superacao da desigualdade social.

Estratégias:

8.1 institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corregéo de fluxo,
para acompanhamento pedag6gico individualizado e para recuperacdo e progressao
parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando
as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

e Cumprida, Programas de Aceleracio de estudos (Exito)

8.2 implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apos a
alfabetizacéo inicial;

e Em Construgdo CEJA Municipal.

8.3 informar sobre os exames de certificacdo da conclusdo do ensino fundamental
e médio;

e Cumprida.

8.4 expandir a oferta gratuita de educacdo profissional técnica por parte das
entidades privadas de servico social e de formacdo profissional, vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica para os
segmentos populacionais considerados;

e Cumprida, parceria com Assisténcia Social e construcdo de novas
parcerias.

8.5 promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola especificos para 0os segmentos

populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo em regime de



colaboracdo, para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular
a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino;
e Cumprida.
8.6 promover busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde e
protecao a juventude.

e Cumprida, Rede de Apoio a Escola (RAE).

Meta 9: Educacédo de Jovens e Adultos

Contribuir para elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos
ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1 assegurar a oferta gratuita da educacédo de jovens e adultos a todos 0s que ndo

tiveram acesso a educacdo basica na idade propria;
e Cumprida.

9.2 realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio

incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos;
e Cumprida.

9.3 implementar acbes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacédo basica;

e Cumprida, e terd ampliacédo de oferta.

9.4 realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracgéo entre entes federados e em parceria
com organizacdes da sociedade civil;

e Seraampliada a oferta.

9.5 executar ag¢Oes de atendimento ao estudante da educagéo de jovens e adultos

por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e salde;

e Em construcdo.



9.6 apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacao de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas
desses alunos;

e Em construcdo.

9.7 considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocéo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacao
de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos
idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas;

e Parcerias Lazer e Convivéncia e Cento do Idoso.

9.8 promover programas e cursos de alfabetizacdo de adultos em parceria com as

entidades, envolvendo outros segmentos além da escola;
e Em construcéo.

9.9 executar, em articulagdo com a area da salde, programas que contemplem as
necessidades da faixa etéria atendida da EJA;

e Centro de Convivéncia do ldoso

9.10 estabelecer convénios com escolas técnicas para o oferecimento de cursos
que atendam a realidade local;

e Ainda ndo contempla.

9.11 proporcionar aos profissionais que atuam com a EJA no municipio a
participacdo em formacdes especificas, em seus diferentes enfoques e que atendam as
necessidades dos estudantes, a fim de oferecer atendimento qualificado;

e Ainda ndo contempla.

9.12 elaborar e manter em permanente reconstrucao o Projeto Politico Pedagogico
para a EJA, visando atender a legislacdo vigente e as necessidades especificas dessa
modalidade de ensino;

e Cumprida.

9.13 manter e qualificar a informatica educacional aos alunos da EJA;
e Cumprida.

9.14 garantir o provimento de merenda escolar aos alunos da EJA;

e Cumprida.



9.15 continuar com a parceria com o SESI, SENAI, SESC, SENAC e outras
instituicdes de educagéo profissional, para que os alunos da EJA tenham acesso aos cursos
profissionalizantes por elas oferecidas;

e Em andlise.

9.16 manter o transporte escolar para os alunos da EJA a fim de assegurar a sua
frequéncia em aula;

e Cumprida.

9.17 garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acbes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639,
de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a

implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais.
e Documento Orientador Municipal, Normativa Conselho Municipal de

Educacéo.

Meta 10: Matriculas na Educacéao de Jovens e Adultos
Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao
de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao

profissional.

Estratégias:

10.1 manter programa educacéo de jovens e adultos voltado & conclusdo do ensino
fundamental e a formacdo profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da
educacao basica;

e Em construcdo.

10.2 expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular
a formagéo inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo profissional,
objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

e Em construcdo.
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10.3 fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacgéo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educacéo de jovens e adultos;

e Em construcdo.

10.4 implantar programa de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos voltados
a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas, que atuam na educacdo de
jovens e adultos integrada a educacédo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa
com deficiéncia;

e Cumprida.

10.5 estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formac&o basica e a preparacdo para 0 mundo do trabalho e estabelecendo
inter-relacdes entre teoria e préatica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco pedagogicos adequados as
caracteristicas desses alunos;

e Cumprida.

10.6 fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, bem como, formacao continuada de docentes das redes publicas
que atuam na educacéo de jovens e adultos articulada a educacdo profissional;

e Em construcdo.

10.7 fomentar a oferta pablica de formacéao inicial e continuada para trabalhadores,
articulada a educacdo de jovens e adultos, em regime de colaboracdo e com apoio de
entidades privadas de formagé&o profissional;

e Em construcdo.

10.9 manter programa de assisténcia ao estudante, compreendendo acBes de
assisténcia social e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacéo de jovens e adultos
articulada a educacao profissional;

e Em construcéo.

10.10 estimular as escolas de educacéo basica da EJA a incluir em suas propostas

pedagdgicas projetos que visem a contribuir para a formacéo profissional dos educandos;

e Em construcdo.



10.11 garantir formacdo permanente e continuada a todos os profissionais que
atuam na EJA, no sentido de qualificar permanentemente a sua prética, atendendo as
especificidades dos estudantes desta modalidade de ensino;

e Cumprida.

10.12 manter acesso a informatica para que os estudantes da EJA tenham contato
com as tecnologias;

e Cumprida.

10.13 manter mobilizagdo constante para incluir a EJA nas formas de
financiamento da Educacédo Basica;

e Cumprida.

10.14 fomentar programas de EJA para populacéo, qualificando os individuos que

estejam fora da escola e com defasagem idade-ano;
e Cumprida

10.15 garantir aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, frequéncia na escola da EJA,
atendendo a demanda e necessidades dos estudantes.

e Cumprida.

Meta 11: Educacéo Profissional
e N&o compete a rede Municipal
Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao

no segmento publico, até o ultimo ano de vigéncia do PME.

Estratégias:

11.1 expandir as matriculas de educacdo profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, levando em
consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacéo territorial, sua vinculagao
com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagéo

da educacéo profissional,



11.2 fomentar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3 fomentar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar 0 acesso a educacao
profissional publica e gratuita;

11.4 estimular a expansdo do estagio na educacao profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formacéo de qualificacdes proprias da atividade
profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.5 ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacédo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ao sistema
sindical;

11.6 expandir a oferta de financiamento estudantil a educacéo profissional técnica
de nivel médio oferecida em instituicdes privadas de educacgdo superior;

11.7 institucionalizar sistema de avaliacdo da qualidade da educacéo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.8 expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao
profissional para as populacdes do campo, de acordo com 0s seus interesses e
necessidades;

11.9 expandir, gradualmente a oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo;

11.10 elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica para 90%
(noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relacdo de alunos por professor
para 20 (vinte);

11.11 elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil
e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢cdes necessarias a
permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio;

11.12 reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogéo de politicas

afirmativas, na forma da lei;



11.13 contribuir para estruturar o sistema nacional de informacéo profissional,
articulando a oferta de formagcé&o das instituicdes especializadas em educacao profissional
aos dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e

de trabalhadores.

Meta 12: Ensino Superior

Contribuir para elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de
18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para,

pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1 otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicGes publicas de educacdo superior ja existente no municipio, mediante acGes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao;

12.2 elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no minimo,
um terco das vagas em cursos noturnos e elevar a relagdo de estudantes por professor para
18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovagdes académicas
que valorizem a aquisi¢do de competéncias de nivel superior;

12.3 incentivar o académico de graduacdo a efetiva concluséo do curso;

12.4 fomentar a oferta de educacdo superior para formacéo de professores para a
educacdo basica em todas as areas do conhecimento, especialmente nas instituicbes que
atuam no municipio, criando mecanismos que possibilitem a efetivacdo dos mesmos;

12.5 dar continuidade as politicas de inclus&o;

12.6 manter politicas publicas municipais de apoio ao estudante;

12.7 assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensdo universitaria, orientando
sua acdo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.8 ampliar a oferta de estagio como parte da formagéo na educagéo superior;



12.9 assegurar condicdes de acessibilidade nas instituicOes de educagéo superior,
na forma da legislacéo;

12.10 fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo
entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do Pais;

12.11 consolidar e ampliar programas e a¢des de incentivo a mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduagdo e pos-graduacdo, em dmbito nacional e internacional,
tendo em vista o enriquecimento da formacéo de nivel superior;

12.12 mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovacao
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica;

12.13 institucionalizar programa de composicdo de acervo digital de referéncias
bibliogréaficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

12.14 consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educacao
superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.15 estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo
na educacao superior;

12.16 oportunizar aos estudantes de graduacdo ministrar palestras e cursos nas
escolas;

12.17 oportunizar aos estudantes de graduacdo estagio remunerado ou ndo nas
escolas;
12.18 promover a capacitacdo de professores universitarios para o atendimento a

académicos com necessidades especiais.

Meta 13: Ensino Superior

Contribuir para elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35%

(trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:



13.1 aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior -
SINAES, de que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as a¢oes de

avaliacdo, regulacdo e supervisao;

13.2 ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de &reas avaliadas no que diz
respeito & aprendizagem resultante da graduacéo;

13.3 induzir processo continuo de autoavaliacdo das instituicdes de educacao
superior, fortalecendo a participacdo das comissdes proprias de avaliacdo, bem como a
aplicacdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a qualificacdo e a dedicacao do corpo docente;

13.4 promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
por meio da aplicacdo de instrumento proprio de avaliacdo aprovado pela Comisséo
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as demandas e
necessidades das redes de educacdo basica, de modo a permitir aos graduandos a
aquisicdo das qualificacdes necessarias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros
alunos, combinando formacéo geral e especifica com a prética didatica, além da educagéo
para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com
deficiéncia;

13.5 elevar o padrdo de qualidade das universidades, direcionando sua atividade,
de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas
de pdsgraduacao stricto sensu;

13.6 substituir o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE
aplicado ao final do primeiro ano do curso de graduacédo pelo Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de graduacao;

13.7 fomentar a formacéo de consdrcios entre instituicdes publicas e privadas de
educacdo superior, com vistas a potencializar a atuacdo regional, inclusive por meio de
plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade
nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

13.8 elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento) e, nas
instituicOes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a melhoria

dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60%
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(sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo igual ou superior a
60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE e,
no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos estudantes
obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse
exame, em cada area de formacéo profissional;

13.9 promover a formagéo inicial e continuada dos profissionais docentes e
técnicoadministrativos da educacéo superior;

13.10 propor melhoria dos curriculos dos cursos de licenciaturas, por meio da

discussao entre as diferentes Instituicbes de ensino superior.

Meta 14: P6s — Graduagao
Contribuir para elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduagédo
stricto sensu, de modo a atingir a titulagéo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000

(vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias:

14.1 expandir o financiamento da poOs-graduacdo stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

14.2 estimular a integracdo e a atuacdo articulada entre a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de
fomento a pesquisa;

14.3 expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento ao
estudante do Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001,
a pés-graduacao stricto sens;

14.4 expandir a oferta de cursos de pés-graduagdo stricto sensu utilizando
metodologias, recursos e tecnologias de educagdo presencial e a distancia;

14.5 implementar a¢Ges para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e
para favorecer o acesso das populagbes do campo e das comunidades indigenas e

quilombolas a programas de mestrado e doutorado;



14.6 ampliar a oferta de programas de p6s-graduacao stricto sensu, especialmente
os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de expansao e
interiorizagdo das institui¢des superiores publicas;

14.7 manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas
para 0s cursos de pos-graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

14.8 consolidar programas, projetos e a¢des que objetivem a internacionalizagéo
da pesquisa e da poOs-graduacdo brasileira, incentivando a atuacdo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.9 promover o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional,
entre as institui¢ces de ensino, pesquisa e extensao;

14.10 ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e
estimulo a inovagdo, bem como incrementar a formacdo de recursos humanos para a
inovacdo, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de base
tecnoldgica;

14.11 ampliar o investimento na formacdo de doutores de modo a atingir a
proporcéo de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes;

14.12 aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e
tecnoldgico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira, ampliando a
cooperacdo cientifica com empresas, Instituicbes de Educagdo Superior - IES e demais
Instituicbes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs;

14.13 estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a

incrementar a inovacao e a producéo e registro de patentes.

Meta 15: Formacao para professores

Garantir, em regime de colaboragéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, que todos os professores da educagdo béasica possuam formacdo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em

que atuam.

Estratégias:



15.1 atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagndstico das necessidades de formacédo de profissionais da educacéo e da capacidade
de atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitérias de educacéo superior
existentes no Estado, e Municipio, definindo obrigagdes reciprocas entre os participes;

e Cumprida.

15.2 consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos
de licenciatura com avaliacdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior - SINAES, na forma da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive a

amortizacdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de educagédo basica;

15.3 ampliar programa permanente de iniciagdo & docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagéo de profissionais
para atuar no magistério da educacéo basica;

e Cumprida.

15.4 consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da educacédo, bem
como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

e Em construcéo.

15.5 implementar programas especificos para formacdo de profissionais da

educacéo para as escolas do campo e para a educagéo especial;
e Cumprida.

15.6 promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a
renovacao pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do aluno, dividindo a
carga horéria em formacdo geral, formacdo na area do saber e didatica especifica e
incorporando as tecnologias de informacdo e comunicacao e a educagéo especial;

e Cumprida.

15.7 induzir por meio das fungdes de avaliacdo, regulacdo e supervisdo da

educacdo superior, a plena implementacdo das respectivas diretrizes curriculares;
e Cumprida.

15.8 valorizar as préaticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacao de nivel
médio e superior dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistematico de
articulacdo entre a formacéo académica e as demandas da educacéo basica;

e Cumprida.
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15.9 implementar cursos e programas especiais para assegurar formacao
especifica na educacdo superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com
formagdo de nivel meédio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area
diversa da de atuacdo docente, em efetivo exercicio;

e Na&o prevé.

15.10 institucionalizar e garantir, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Leli,
politica nacional de formacdo continuada para os profissionais da educacao de forma a
ampliar as possibilidades de formacgdo em servico e remuneracédo adequada;

e Cumprida.

15.11 exigir formacdo em nivel superior para preenchimento de cargo de

professores no servigo publico municipal;
e Cumprida.

15.12 proporcionar formacao especifica e continuada aos professores de acordo

com a area de atuacdo de cada um.

e Cumprida.

Meta 16: Formacéao continuada dos professores

Formar 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacdo basica, em nivel
de pés-graduacao, latu e stricto sensu e garantir a todos formacgédo continuada em sua area
de atuacéo.

e Percentual atual é de 77%.

Estratégias:

16.1 realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva oferta
por parte das instituicbes publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada
as politicas de formagédo do Estado e do Municipio, como a Plataforma Freire;

e Cumprida.



16.2 consolidar politica nacional de formac&o de professores, definindo diretrizes
nacionais, areas prioritarias, instituicdes formadoras e processos de certificacdo das
atividades formativas;

e Cumprida.

16.3 expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas, de literatura e dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para os professores da rede publica de educacdo basica,
favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagéo da cultura da investigagéo;

e Cumprida, ades&o a Arvore do Livro.

16.4 divulgar portais eletronicos para subsidiar a atuacdo dos professores da
educacdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

e Cumprida.

16.5 prever, no plano de carreira dos profissionais da educagdo da Rede Publica
de Ensino do municipio de Marau, licenca para qualificacdo profissional em nivel de p6s-
graduacdo “stricto sensu”, sem prejuizo na remuneracdo, ¢ considerando-a de efetivo
exercicio, conforme critérios a serem regulamentados.

e Cumprida.

Meta 17: Valorizacao dos professores
Valorizar 0 magistério publico da educacdo béasica, a fim de aproximar o
rendimento médio dos profissionais do magistério aos demais profissionais com

escolaridade equivalente até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1 discutir permanentemente com representantes dos profissionais da educacao
do Estado e do Municipio, para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do
piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacdo bésica;

e Cumprida.



17.2 acompanhar a evolugéo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

e Cumprida.

17.3 ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados para
implementacao de politicas de valorizacdo dos profissionais do magistério, em particular
0 piso salarial nacional profissional;

e Cumprida.
17.4 valorizar financeiramente os profissionais por meio de um plano de carreira;
e Em construcao

17.5 incluir no plano de carreira dos professores municipais de Marau a

remuneracao para o nivel de doutorado.

e Em construcao

Meta 18: Plano de Carreira
Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de plano de Carreira para 0s

profissionais do magistério, tomando como referéncia o piso salarial nacional.

Estratégias:

18.1 estruturar os sistemas de ensino buscando atingir, em seu quadro de
profissionais do magistério, 90% (noventa por cento) de servidores nomeados em cargos
de provimento efetivo exercicio na rede publica de educacéao basica;

e Cumprida.

18.2 implantar, nas redes publicas de educacdo basica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a
deciséo pela efetivacdo apos o estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso
de aprofundamento de estudos na area de atuacdo do professor, com destaque para 0S

conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;



e Analisar.

18.3 prever, nos planos de Carreira dos profissionais do magistério do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de
poOs-graduacao stricto sensu;

e Em construcdo

18.4 manter anualmente, em regime de colaboracdo, o censo dos profissionais da

educacdo basica de outros segmentos que ndo os do magistério;
e Cumprida.

18.5 priorizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na &rea de educacao,
para o Estado e o Municipio que tenham aprovado lei especifica estabelecendo planos de
Carreira para os profissionais da educacao;

e Em construcéo.

18.6 estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educacdo de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacdo, para
subsidiar os 6rgdos competentes na elaboracdo, reestruturacdo e implementacdo dos
planos de Carreira;

e Em construcao

18.7 revisar o Plano de Carreira para os profissionais da educacdo do municipio

de Marau, de forma participativa e com a aprovacdo dos representantes da categoria;
e Em construcao

18.8 fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio destinados a formacéo de
funcionarios de escola para as areas de administracao escolar, multimeios e manutencéo
de infraestrutura escolar, inclusive para alimentacao escolar.

e Em construcédo

Meta 19: Gestdo Democrética

Assegurar condi¢bes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democrética da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos

e apoio técnico da Uni&o para tanto.



Estratégias:

19.1 assegurar condicdes, sob responsabilidade dos sistemas de ensino, durante a
vigéncia do plano, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacdo publica e do
regime de colaboragdo, através do fortalecimento de conselhos de participacao e controle
social, e da gestdo democratica escolar, considerando trés pilares, no &mbito das escolas
publicas: conselhos escolares, descentralizacdo de recursos e progressivos mecanismos
de autonomia financeira e administrativa e provimento democratico da funcéo de gestor;
prevendo recursos e apoio técnico da unido, bem como recursos proprios da esfera
estadual e municipal;

e Cumprida, implementado o Sistema Municipal de Ensino desde 2018.

19.2 Dbuscar parceria com a Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de
Educagédo - UNDIME e Uniéo dos Conselhos Municipais de Educagéo - UNCME para
apoio técnico, monitoramento e formacao para constituir sistema municipal de ensino no
municipio de Marau/RS;

e Cumprida.

19.3 fortalecer os conselhos escolares, como instrumentos de participacao,
deliberacdo, avaliacdo e fiscalizacdo na gestdo escolar nas dimensbes pedagogica,
administrativa e financeira, inclusive por meio de programas de formagéo de conselheiros,
assegurando-se condicOes de funcionamento autbnomo;

e Cumprida.

19.4 fortalecer o conselho de educacdo, garantindo a esse colegiado recursos
financeiros, espaco fisico adequado, quadro de recursos humanos disponivel,
equipamentos e meios de transporte para verificacdes a rede escolar, com vistas ao
desempenho de suas funcdes;

e Cumprida.

19.5 ampliar os programas de apoio e formagéao aos conselheiros dos conselhos de
educacdo, através de acOes articuladas entre unido, esfera estadual e municipios, com
oferta anual,

e Cumprida.
19.6 ampliar os programas de apoio e formagéao aos conselheiros dos conselhos de

acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentacéo escolar, e



aos representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas
publicas;
e Cumprida.

19.7 fortalecer o Forum Municipal de Educacgdo e incentivar o0 municipio para
coordenar as conferéncias municipais efetuar o acompanhamento da execucdo deste
PME;

e Cumprida.

19.8 respeitar e incentivar a livre organizacdo estudantil na educagdo basica,

fortalecendo a sua articulagdo com as instancias da comunidade escolar;
e Cumprida.

19.9 estimular a participacao e a consulta de profissionais da educacéo, alunos e
seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos e regimentos escolares,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar, assegurando a participacdo de todos os
segmentos da comunidade no planejamento e na avaliacédo institucional;

e Cumprida.

19.10 desenvolver politicas de formacéo de diretores e gestores escolares a fim de
qualificar sua atuacdo na dimensdo politico-pedagogica, administrativa e financeira da
instituicdo, com oferta anual, através do regime de colaboracéo e acdes proprias de cada
ente federado;

e Melhorar.

19.11 garantir o direito as formas alternativas de gestdo, de modo a promover a
participacao social ampla na gestdo democrética escolar, respeitando as necessidades e 0s
costumes de grupos culturais e sociais especificos;

e Cumprida.

19.12 fortalecer as acges conjuntas, objetivando a superacdo da infrequéncia
escolar;

e Cumprida.
19.13 fortalecer as a¢cdes conjuntas para a garantia do acesso e permanéncia, dentre
elas o recenseamento e a chamada publica na educacdo obrigatoria;
e Cumprida.
19.14 garantir a paridade de representacdes nos conselhos municipais de educacao
e colegiados escolares, coibindo a hegemonia de qualquer setor.

e Cumprida.



Meta 20: Financiamento da Educacéo

Colaborar para ampliar e garantir o investimento puablico em educacgdo publica,
assegurando a competéncia de cada ente federado, de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano
de vigéncia deste PME e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final

do decénio.

e Cumprida

Estratégias:

20.1 garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos 0s
niveis, etapas e modalidades da educagdo béasica, observando-se as politicas de
colaboracdo entre os entes federados, em especial as que tratam da capacidade de
atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional;

20.2 aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacgéo da
contribuicdo social do salario-educacéo;

20.3 destinar a manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos

recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei

especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacdo financeira pela
exploracdo de petréleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento

da meta prevista no inciso V1 do caput do art. 214 da Constituicdo Federal;

20.4 fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do

paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a

transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboracdo entre o Ministério
da Educacdo, as Secretarias de Educacao dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de
Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.5 acompanhar, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos
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investimentos e custos por aluno da educacgéo bésica e superior publica, em todas as suas
etapas e modalidades;

20.6 no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, sera acompanhado a
implantacdo o Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQ, referenciado no conjunto de padrdes
minimos estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento serd calculado
com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e
sera progressivamente reajustado até a implementacdo plena do Custo Aluno Qualidade -
CAQ;

20.7 implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educacéo de todas etapas e modalidades da educacéo basica, a partir do
calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educacdo publica, em aquisi¢do, manutencao, construcao e conservacao
de instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢do de material didatico-

escolar, alimentagéo e transporte escolar.

Conclusao

Diante da analise realizada, cabera a Secretaria Municipal de Educacdo, em
parceria com as estruturas educacionais, administrativas e de gestdo democratica, manter
seu planejamento estratégico de executar programas e acdes que estejam alinhados com
0 objetivo de alcancar as metas e estratégias do PME, principalmente em relacdo ao que
ainda ndo foi cumprido dando maior aten¢do ao que refere no as meta de nimero 5 a qual
se refere a alfabetizacdo, para qual observou-se que foi ainda mais agravada com a
Pandemia da COVID -19, ainda também precisa ser dado uma melhor atencdo a meta de
namero 7 a qual se refere aos indices do IDEB, que também ndo forma alcancados de
acordo com o que se previa, assim ficou combinado que sera buscado estratégias para que
essas duas metas possam ser cumpridas, para que isso ocorra sera feito um estudo nas
escolas e com os educandos promovendo estratégias que visem o cumprimento da meta.

Vale ressaltar a importancia da participacdo dos envolvidos neste processo de
monitoramento e avaliagdo, como Conselho Municipal de Educacdo e Secretaria
Municipal de Educacédo, dos quais podemos identificar diversos olhares e opinides que

nos fazem refletir e avaliar o fazer educacional em nosso municipio, com o intuito de



melhorar a cada dia a qualidade da educagcdo. Com o passar dos anos nosso intuito é
aperfeicoar cada vez mais este relatério de monitoramento e avaliacdo, com objetivo de
implementar o maior nimero possivel de metas estratégias do Plano Municipal de Marau,

e ainda estabelecer novas metas e estratégias para 0s proximos anos.



